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POR CUANTO:
EL CONSEJO REGIONAL DE HUANCAVELICA:
Ha dado la Ordenanza Regional siguiente:

ORDENANZA REGIONAL QUE PROMUEVE LA INCLUSION SOCIOECONOMICA, CON
PARTICIPACION ACTIVA DE LAS MUJERES DE BAJOS RECURSOS EN UN
CONTEXTO DE CRISIS AMBIENTAL Y DE DERECHQOS.

Que, los Gobiernos Regionales emanan de |Ia
voluntad popular, son personas juridicas de Derecho Publico con autonomia
politica, econdmica y administrativa teniendo por misién organizar y conducir la
gestion publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, comparativas
y delegadas en el marco de las politicas nacionales y sectoriales para la
contribucion al desarrollo integral y sostenible de la regién, sus normas vy
disposiciones se rigen por los principios de exclusividad, territorialidad, legalidad
y simplificacidon administrativa.

Que, la Ley 28983 - Ley de Igualdad de
Oportunidades entre mujeres y hombres, en el articulo 3° determina como
principios fundamentales (3.1) la igualdad, respeto por la libertad, dignidad,
seguridad, la vida humana, asi como el reconocimiento del cardcter pluricultural
y multilingle de la nacién peruana. (3.2) El Estado impulsa la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, considerando béasicamente los
siguientes principios: a) El reconocimiento de la equidad de género, desterrando
practicas, concepciones y lenguajes que justifiquen la superioridad de alguno de
los sexos, asi como todo tipo de discriminacion y exclusion sexual o social. b) La
prevalencia de los derechos humanos, en su concepcidn integral, resaltando los
derechos de las mujeres a lo largo de su ciclo de vida. ¢) El respeto a la realidad
pluricultural, multilinglie y multiétnica promoviendo la inclusién social, la
intercultural y del diglogo e intercambio en condiciones de equidad, democracia y
d) El reconocimiento y respeto a los nifios, nifias, adolescentes, jévenes,
personas adultas y personas adultas mayores, personas con discapacidad o
grupos etarios mas afectados por la discriminacion.

Que, el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM
(25.03.2007), define vy establece las politicas nacionales de obligatorio
cumplimiento para el Gobierno Nacional, vinculadas a la poiitica social en
materia de descentralizacidn; igualdad de hombres y mujeres; juventud; pueblos
andinos, amazoénicos, afroperuanos vy asidtico peruanos; personas con
discapacidad; Inclusién; extensién  tecnolégica, medio ambiente vy
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competitividad; aumento de capacidades sociales; empleo y MYPE; simplificacién
administrativa.

Que, el Estado en el Marco Macroecondomico
Multianual 2014-2016, del Ministerio de Economia y Finanzas aprobado por el
Consejo de Ministros el 22 de mayo del 2013, define Lineamientos de politica,
entre los que refiere una Mayor inclusion social: reduccién de la pobreza,
disminucidén de la inequidad, acceso a igualdad de oportunidades, mayor
presencia y eficacia del Estado en las zonas rurales del pais. En un marco de
estabilidad macroecondémica, el crecimiento econdmico sostenido de los Ultimos
afios ha sido el componente principal en la reduccién de la pobreza (que cayé de
58,7% en el 2008 a 25,8% en el 2014), principalmente de las zonas y sectores
mas articulados a la dindmica de la economia, pero manteniéndose aun
rezagados importantes segmentos de la poblacidon. En este contexto, se ha
aprobado la Estrategia Nacional de Desarrolio e Inclusién Social "Incluir para
Crecer”, herramienta de gestidn que busca ordenar y orientar las intervenciones
articuladas de los tres niveles de gobierno en materia de desarrolio e inclusidn
social hacia resultados prioritarios, reconociendo las competencias y procesos en
marcha.

Que, el "Acuerdo Nacional" establece los principios
que deberan respetar y guiar las politicas nacionales del pais, que son: (1)
Democracia vy Estado de Derecho; (2) Equidad vy Justicia Social; (3)
Competitividad del Pais; y (4) Estado Eficiente, Transparente y Descentralizado.
A partir de los principios sefialados se establecen una serie de politicas
nacionales vinculadas a la politica social, como son: el fortalecimiento del
régimen democratico y del Estado de Derecho; la descentralizacién politica,
econdmica y administrativa para el desarrollo integral, armdnico y sostenido del
Peru; la reduccién de la pobreza; la promocién de la igualdad de oportunidades
sin discriminacién; el acceso universal a una educacién publica gratuita y de
calidad, a los servicios de salud y de seguridad social, v al empleo pleno, dignoy
productivo; la promocion de la seguridad alimentaria y nutricion; el
fortalecimiento de la familia, promocién y proteccidn, de la nifiez, la adolescencia
y la juventud; la busqueda de la competitividad, productividad y formalizacién de
la actividad econdmica; el desarrollo sostenible y la gestion ambiental; el
desarrollo de la vivienda e infraestructura; la politica de desarrclic agrario vy
rural; y la afirmacién de un Estado transparente y eficiente.

Que, en la actualidad el discurso publico maneja
conceptos como seguridad y soberania alimentaria, cambio climatico y detrés de
estas palabras se encierran enormes desafios para el gobierno para hacer de
nuestra regidén un lugar de bienestar para su Poblacion, con igualdad entre
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hombres y mujeres y en una relacién sostenibie Yy respetuosa con Sus recursos
naturales y su ambiente. Sin embargo, persisten situaciones de profunda
Inequidad social y de género que los indicadores macroeconémicos no han
revertido, demostrandose una vez mas gue crecimiento econdmico no es
sindnimo de desarrollo humano ni de redistribucién equitativa de la rigueza,; el
verdadero desarrollo humano implica oportunidades y opciones, como la
educacion, la salud, trabajo decente, acceso a 10s recursos y a los derechos en
general; para enriguecer la vida humana, en la que las personas puedan con
libertad elegir io que desean ser o hacer y elegir como vivir sus vidas.

Que, los Objetivos de Desarrollo del Milenio en su
Objetivo 3 propone promover la igualdad entre los sexos y el empoderamiento
de la mujer, teniendo como indicadores que en todas las regiones en vias de
desarrollo, salvo en los paises de la Comunidad Estados Independientes, hay
mas hombres gque mujeres en empleos remunerados; a las mujeres se les suele
relegar a las formas de empleo mas vulnerables; gran cantidad de mujeres
trabajan en empleos informales, con la consiguiente falta de prestaciones y
seguridad laboral.

Que, el Articulo 38° de la Ley 27867 - Ley
Organica de los Gobiernos Regionales establece que las Ordenanzas Regionales
norman asuntos de cardcter general, la organizacién y administraciéon del
Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia;

Por lo que, en uso de las atribuciones conferidas en
la Constitucién Politica del Estado, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, sus
modificatorias y al Reglamento Interno del Consejo Regionat; con el voto
unanime de sus miembros;

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO.- PROMOVER Ja inclusidn
socioeconémica y la autonomia de las mujeres, impulsando el acceso al empleo y
a recursos, a través del fortalecimiento y dinamizacién de las economias jocales,
que conlleven a una calidad de vida y al aporte efectivo al desarrollo regional.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que el Organo
Ejecutivo Regional en un plazo de 60 dias habiles, a través de las Gerencias de
Desarrollo Econémico, Direccién Regional de Agricultura, la Autoridad Regional
del Medio Ambiente; Direccién Regional de Trabajo y Promocidn del Empleo v de
Comercio Exterior y Turismo; disefien Lineamientos de Politicas de Desarrolio
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Econdmico con enfoque de igualdad de género y los incorporen en sus Planes
Estratégicos y Operativos; considerando y promoviendo principaimente:

a) Informacién y comunicacién sobre ‘“conciencia de género" vy
corresponsabilidad en las tareas domésticas. ‘

b) Informacién sobre cambio ciimatico y relacidn de las mujeres con i0s
recursos naturales, su cuidado y preservacion y su rol en la seguridad vy
soberania alimentaria.

c) Formas alternativas de economia, solidaria y responsable, basada en la
promocion social y humana, que facilite el empleo y la ayuda mutua, que
promueva precios y mercados justos para gue las mujeres y sus familias,
logren una vida digna v el acceso a recursos en igualdad de condiciones.

d) Realizar un mapeo de oportunidades y potencialidades como de los actuales
emprendimientos economicos liderados, por mujeres.

e) Reconocimiento del trabajo y aporte de las mujeres productoras rurales y
urbanas, desarrolio de sus capacidades, asistencia técnica, uso de tecnologias
de produccién y comunicacion.

f) Estrategias para el acceso de mujeres al crédito para el mejoramiento de
emprendimientos, que garanticen el ciclo agricola y pecuario como derecho de
las mujeres al acceso a recursos econdémicos.

g) Impulsar la asociatividad de organizaciones de mujeres para potenciar
procesos de capacitacion (técnicas de produccion, comercializacién, precios,
mercados, tecnologia) sobre acceso a recursos econdmicos.

h) Formular Proyectos economicos y Productivos de Inversidn Publica para
mujeres.

i) Impulsar la participacidn activa de las organizaciones de mujeres en los
presupuestos participatives y en el disefio de proyectos productivos.

j) Promover la presencia de organizaciones de mujeres en los diferentes
espacios que aborden acciones y politicas en tomo al cambio climatico.

k) Difundir y promover i las actividades empresariales, comerciales vy
artesanales de mujeres emprendedoras buscando oportunidades en el mercado
nacional e internacional.

I) Promover e institucionalizar Ferias locales y regionales de mujeres artesanas
y productoras agropecuarias rurales; y organizar su participacion en Mistura y
Expo agro-alimentaria, en las cuales se desarrollan ruedas de negocios a nivel
internacional.
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m) Impulsar el crecimiento y consolidacién de ferias productivas, a partir de las
Mancomunidades, como estrategia para visibilizar el aporte de las mujeres y la
generacion de mercados para sus productos.

n) Propiciar las condiciones para el desarrollo de microempresas dirigidas por
mujeres, utilizando productos y recursos locales, para la generacién de ingresos
y su autonomia econdmica.

o) Considerar ia brecha de género en el acceso a empleo y a recursos
econdmicos en la  regién, dando prioridad 2 mujeres jefas de hogar

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que Ias
Gerencias y Direcciones Regionales involucradas, luego de cumplido el plazo
sefialado en el articulo 2°, sobre el disefio de los Lineamientos de Politicas de
Desarrollo Econémico, en un plazo adicional de 30 dias, en coordinacion con el
Ministerio de Inclusion Social y con la Mesa de Concertacion para la Lucha
contra la Pobreza, elaborardan un Plan de Accidén Conjunto para la
implementacion, seguimiento y monitoreo de las politicas disefiadas

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR al Organo
Ejecutivo Regional para que a través de la Oficina Regional de Administracion,
proporcione a la Comision Técnica que deberan conformar las sefialadas en el
articulo 2°, el apoyo logistico necesario para el cumplimiento de su fin.

Comuniguese al sefior Gobernador Regional para su promulgacion.

En-Huancavelica a los veintidds dias del mes de junio del dos mil dieciséis.

DIOGENES ANCCASI MARTINEZ
Presidente del Consejo Regional

POR TANTO:
Mando se Publique y cumpla.

Dado en la Sede del Gobierno Regional de Huancavelica, a los treinta dias del
mes de junio del afio dos mil dieciséis.




